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های بازرگانی و صنعت قبرنامه جوایز کنفدراسیون اتا

 (CACCI)اقیانوسیه  –آسیا 

های بازرگانی و صنعت در خلال سی و چهارمین کنفرانس سالانه کنفدراسیون اتاق

 (CACCI)اقیانوسیه  –آسیا 

 2020نوامبر 

 

 اقیانوسیه -و صنعت آسیا های بازرگانی سومین برنامه جوایز بانوان کارآفرین برتر کنفدراسیون اتاق 

(CACCI) 

 اقیانوسیه  –های بازرگانی و صنعت آسیا محلی برتر کنفدراسیون اتاق هایاتاق برنامه جوایز نهمین

(CACCI) 

 اقیانوسیه  –های بازرگانی و صنعت آسیا کنفدراسیون اتاق برتر  نهمین برنامه جوایز جوانان کارآفرین

(CACCI) 

 اقیانوسیه  –های بازرگانی و صنعت آسیا و انرژی پاک کنفدراسیون اتاق چهارمین برنامه انرژی آب

(CACCI) 
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های بازرگانی و صنعت بانوان کارآفرین برتر کنفدراسیون اتاق جوایزبرنامه  سومین

 (CACCI) اقیانوسیه -آسیا 

 

 از بلکه هستند موفق خود کار در تنها نه کهبرتری است  کارآفرین بانوان شناسایی هدف با برنامه جایزه  این

که هر دو سال یک بار از  جایزه مذکوربرنامه . کنندمی حمایت کشورشان نفع به هاشرکت اجتماعی مسئولیت

برگزار  کنفدراسیون سالانه کنفرانس حاشیه دراقیانوسیه  –های بازرگانی و صنعت آسیا کنفدراسیون اتاق سوی

 از سوی اعضای اصلی کنفدراسیون است.  معرفی شده ، مختص بانوان کارآفرین نامزدشودمی

 

 انتخاب معیارهای

 سال و حضور فعال در بازار جهانی  5المللی حداقل به مدت ملی یا بین انتفاعیمان ستقرار در یک سازا •

  تجارت با مرتبط غیرانتفاعی هایسازمان درحضور فعالانه  •

  تجاریامور  و کارآفرینی رهبری در برتر بودن •

  تجارت در خوب اخلاق و صداقت دارا بودن •

 

 :شود می انتخاب زیر های زمینه در خود برجسته دستاوردهای اساس بر همچنین جایزه این برنده

 

 %40 –کسب و کار  .1

-استراتژی شامل که) هابرنامه مؤثر اجرای و مسیریابی مشکلات، حل شغلی، هایفرصت از استفاده در نامزد توانایی

 همچنین. گیردمی قرار توجه مورد شرکت مقاصد و اهداف به دستیابی برای( است تاکتیکی حرکات و اصلی های

 مدنظر قرار خواهد گرفت. سودآوری نظر از شرکت عملکرد بر کلی تأثیر
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 %25 – غیرانتفاعی تجاری هایانجمن یا هاسازمان در مشارکت .2

 توجه مورد مدنی و تجاری هایسازمان در نامزد حضور نتیجه در شرکت اجتماعی مسئولیت در بارز دستاوردهای

 و در حال اجرا و اجرا شده هایبرنامه کارآفرین، بانوان سایرتعامل با  در ویژه به نامزد هایتخصص. گیردمی قرار

عمومی یا  و خاص هایبخش ازمنتفع  که - تجاری هایسازمان سایر جمله از - ییهافعالیت در مستقیم حضور

 مدنظر قرار خواهد گرفت. ،است

 

  %20 – رهبری هایویژگی .3

مورد توجه است.  ثبات و قدرت موضع در خود مدنی سازمان یا و شرکت هدایت در نامزد توانایی به توجه

 کسب جوایز و شهرت/  شرکت کلی تصویر گذشته، سال سه در شرکت عملکرد مانند کیفی و کمی ستانداردهایا

 خواهد شد. اعمال ، در امتیازبندینامزد رهبری تحت سازمان/  شرکت از سوی شده

 

 %15 – صداقت .4

 قرار توجه مورد نامزد، کشور در جامعه و همتایان از سوی او درک چگونگی ونامزد  شخصیت و سوابق به توجه

مدار اخلاق باید وی شرکت و باشد پذیریمسئولیت و طرفیبی انصاف، صداقت، متعهد به باید نامزد. خواهد گرفت

 اداره شود. جهانی مشترک معیارهای و هاارزش به نحوی که در جهت علایق، بوده

 

 نامزدی قوانین

 بازرگانی هایاتاق همه برای اقیانوسیه - آسیا های بازرگانی و صنعتبرتر کنفدراسیون اتاق کارآفرینجوایز بانوان . 1

 .است زاد)اتاق فدرال( آ با هماهنگی عضو اصلی( استانی های اتاق) اصلی اعضای به وابسته محلی صنایع و

 معرفی و تائید شده اصلی عضو ی از سوی که هستند کسانی انتخابات در شرکت برای شرایط واجد نامزدهای. 2

 CACCI دبیرخانه انتخاب و به محلی هایاعضای اتاق میان از را نامزد پنج حداکثر تواندمی اصلی عضو هر شوند.

 نماید.معرفی 

 .است جوایز ارائه از قبل سال دسامبر تا ژانویه دوره شامل دستاورد زمانی بازه -3
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 800 از بیش اجرائی خلاصه مضموم به باید هافرم. کند امضا و تکمیل را نامزدیرسمی  فرم باید اصلی عضو -4

 معیارهای مجموعه براساس وی که بیانگر آنچه خلاصه طور به بانوی کارآفرین باشد و  هایدستاورد پیرامون کلمه

 کسب کرده است، باشد. مشخصی

 .شوند پشتیبانی نامزدی فرم در مندرج موردنیاز مدارکهمراه با  با باید هاکلیه فرم -5

 

 انتخاب فرایند

 متشکل کوتاهی فهرستسپس . شودمی تشکیل نامزدها ارزیابی برای، CACCI از سوی دبیرخانه جوایز کمیته. 1

 نوبه به کوتاه فهرست. شودمی تهیه جوایز کمیتهترین بانوی کارآفرین معرفی شده از سوی نفر از برجسته پنج از

 باشد.می هیئت در خدمت به مایل اصلی اعضای نمایندگان از متشکل که شودمی ارسال داوران هیئت به خود

 .شود دریافت داوران هیئت سویاز  نهایی انتخاب مرحله تاریخ از قبل ماه یک حداقل باید کوتاه فهرست

 

 :باید نامزد. 2

 نماید. پیروی CACCI جوایز کمیته مقررات و قوانین از که دکن موافقت .الف

 باشد. کمیته نیاز مورد اضافی اطلاعات ارائه به مایل .ب

، انتخاب صورت درحضور یابد و  مصاحبه یا سخنرانی ارائه برای داوران هیئت در باشد شخصاٌ مایل .ج

 نماید. دریافت را جایزه

 

 داوری فرایند و قوانین

 رسمی نامزدی فرم در که همانطور پشتیبان، اسناد و اجرائی خلاصه به انضمام های تکمیل شده نامزدها،فرم. 1

 کمیته به 2020 ژوئن 15 تا و شده دریافت CACCI دبیرخانهاز سوی  2020 آوریل 30 تا باید ،است شده بیان

 .شود داده تحویل جوایز

تمامی خواهد بود. ( CACCI به جز اعضای شرکت کننده در برنامه جوایز) عضو( 5) هیئت داوران متشکل از پنج. 2

شود، برای داوری برگزار می 2020 سال اواخر در جلسه نهایی که در ( داور یا نمایندگان مجاز آنها باید5) پنج

 باشند. داشته حضور
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. خواهند شد ارزیابی داوران از سوی هیئت وزنی امتیازبندی سیستم از استفاده فهرست کوتاه با نامزدهای. 3

 نامزدها با مصاحبه طریق از لزوم صورت در و نامزدها از سوی شده ارسال پشتیبان اسناد اساس بر هیئت ارزیابی

 .شد خواهد انجام

 را وزنی نمره بالاترین شده توافق معیارهای اساس بر که نامزدی. شودمی انتخاب وزنی درجه اساس بر برنده .4

 خواهد شد. اعلام به عنوان برنده نماید، کسب

 .است نهایی داوران هیئت تصمیم. 5

 

 جایزه

شامل  خواهد شد. این جایزه  ءاهدا منطقه کارآفرین برترین بانوی به اقیانوسیه و آسیابرتر  کارآفرینبانوان  جایزه. 1

 باشد.وجه نقد می آمریکا دلار 2000 یک پلاک یا نشان به همراه

خواهد شد  ارائه آمریکا دلار 500 به میزان سفر هزینه کمک کوتاه فهرست نامزدهای از یک هر به این، بر علاوه. 2

 نمایند. طی ،شود می برگزار CACCI کنفرانس از قبل روز یک که را نهایی انتخاب مرحله بتوانند تا
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های بازرگانی و صنعت آسیا برتر کنفدراسیون اتاق محلی هایاتاق جوایزبرنامه  نهمین

 (CACCI)اقیانوسیه  –

 

های محلی ، برنامه جوایز اتاق(CACCI) اقیانوسیه و آسیا صنایع و بازرگانی هایاتاق کنفدراسیون هایپروژه از یکی

 ایجامعه و خود اعضای به خدمات ارائه برتر از جهت محلی هایاتاق به دستیابی دنبال به سازمان این. استبرتر 

های سی و چهارمین کنفرانس کنفدراسیون اتاق"ضیافت شام  در جوایز. کنندمی فعالیت آن در آن اعضای که است

 خواهد شد، ارائه خواهند شد. برگزار 2020 سال اواخر در که "(CACCI)اقیانوسیه  –بازرگانی و صنعت آسیا 

 

 اهداف .1

 :است شده گرفته نظر در CACCI محلی اتاق جوایز نهمیناهداف زیر برای 

 در اعضای خود به کمک برای کاربردی و مفید هایبرنامه و هاپروژه اجرای تشویق شوند تا با محلی های اتاق -1

 نمایند. تلاش آنها به خدمات جهت ارائه

 پیشرفت جهت در بلکه اعضای خود، جامعه به بارز خدمات ارائه برای تنها نه محلی هایاتاق در انگیزه ایجاد. 2

 و ایجاد شغل برای کل جامعه اقتصادی

 اصلی، اعضای به (CACCIاقیانوسیه ) –های بازرگانی و صنعت آسیا های کنفدراسیون اتاقبرنامه رسانیاطلاع. 3

 .آنها اعضای و محلی هایاتاق یعنی

 

 هابندیگروه .2

 خواهند شد: اهدا گروه دو در جوایز

  .عضو باشند 200بزرگ که باید دارای بیش از  محلی هایاتاق: 1گروه

 .عضو و یا کمتر باشند 200که باید دارای  کوچک محلی هایاتاق: 2گروه 
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 معیار انتخاب .3

 :شودمی تعیین زیر شرح به ،بارز دستاوردهای با گروه هر در جوایز

 :خود اعضای به بارز خدمات -

محلی که اتاق  در تجاری جامعه از نمایندگی به CACCI هایگذاریسیاست از حمایت به مربوط هایتلاش  الف.

 %25 – گذاریسیاست موضوعات در CACCI مواضع ارتقاء ودر آن استقرار دارد 

شده  برگزارموسسات  سایر همکاری با یا تنهایی به که ءاعضا برای آمیزموفقیت آموزشی سمینارهای و هابرنامهب. 

 سنجیده کنندگان شرکتتعداد  و شدهبرگزار  سمینارهای یا آموزشی هایبرنامه تعداد براساس موفقیتاست. میزان 

 %25 – .شودمی

 (:کشور به و) تحت پوشش جامعه به ارزب خدمات -

 هایاعزام و پذیرش هیئت تجاری، هاینمایشگاهبرگزاری  مانند گذاریسرمایه یا تجارت ارتقاء هایپروژه انجام الف.

  %25 – .دارندتحت پوشش و کشور جامعه اقتصاد بر مثبتی تأثیر که هاییفعالیت سایر یا گذاریسرمایه و تجاری

 دولت ترغیب و یا نظم و صلح حفظ به کمک قبیل از خدماتی و اشتغال ایجاد باعث که هاییپروژه ادامه یا اجرا .ب

 مربوطه مناطق در گذاریسرمایه برای مطلوب یمحیط ایجاد از جمله خاص اقدامات به نیازتامین  شود. می محلی

از جمله مواردی است که مدنظر کنفدراسیون  متوسط و کوچک هایشرکت توسعه و رشد در کمک و انگیزه ایجاد یا

 %25 – .خواهد بود

  امتیازبندی خواهند شد. و شده ارزیابی فوق معیارهای اساس بر موارد  کلیه

 

 نامزدها و داوری .4

مراکز ) اصلی اعضای به وابسته محلی بازرگانی، تجارت و صنعت هایاتاق کلیه برای CACCI محلی اتاق جوایز. 1

 .است آزاد( ها و شهرهای کوچکاستان

. لازم است باشند شده تأیید و معرفی )اتاق فدرال( اصلی عضو از سوی که هستند شرکت شرایط واجدهایی اتاق. 2

 دبیرخانه به را و اسناد آنها نموده انتخاب را گروهبرتر از هر  مورد دو محلی، نامزدهای میان از های فدرالاتاق

CACCI نمایند. ارسال 
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 .باشد 2019 دسامبر 31 تا 2019 ژانویه اول ازباید  دستاوردها زمانی بازه .3

 محلی اتاق نامزد هایموفقیت پیرامون واژه 1000با حداکثر  ایخلاصهمنضم به  بایدهای تکمیل شده کلیه فرم. 4

ی عنوان شده کسب شده، معیارها از یک هر بهخلاصه  طور هب باید طی آن باشد و یکساله پیشین دوره طی در

 اهداف مدنظر و اهداف نائل آمده، اشاره شود.

کمیته  در خدمت به معرفی نکرده باشند و مایل را نامزدی هیچ که اصلی اعضای نمایندگان از جوایز کمیته. 5

 هر گروه در را محلی برتر اتاق سه از کوتاهی فهرست و کندمی ارزیابی را نامزدها کمیتهشود. باشند، تشکیل می

 نمایندگان از متشکلکه  داوران هیئت به  داوری و نهایی ارزیابی برای ، خود نوبه به کوتاه فهرست نماید.انتخاب می

 شود.داده میتحویل  است،  خدمت به مایل اصلی اعضای

 :باید نامزد .6

 نماید.می پیروی داوران هیئت و CACCI جوایز کمیته مقررات و قوانین از که دکن موافقت 

 .است داوران هیئت و کمیته نیاز مورد اضافی اطلاعات ارائه به مایل 

که در  داشته باشددسترس  در مصاحبه یا سخنرانی ارائه جهت را خود نمایندهدر صورت لزوم  یا اتاق رئیس 

 نماید. دریافت را جایزه ،انتخاب

 

 :داوری و فرایند نهایی انتخاب

 ارزیابیشوند.  ارزیابی وزنی بندیامتیاز سیستم از استفاده با داوران هیئتفهرست کوتاه باید از سوی  نامزدهای. 7

 انجام آنها با مصاحبه طریق از لزوم صورت در و نامزدها از سوی شده ارسال پشتیبان اسناد اساس بر داوران هیئت

 .شد خواهد

 گروه اعلام خواهد شد. آن برنده ،نماید کسب را امتیاز بالاترین کهگروه، نامزدی  هر در .8

 .است نهایی داوران هیئت تصمیمات .9
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 جوایز .5

 دلار 2000 نشان همراه با  یک هر یک،  2و  1های در گروه CACC محلی هایاتاق جوایز دوره نهمین برندگان

 خواهند نمود. وجه نقد دریافت آمریکا

 در بتوانند تا شودتقدیم می آمریکا دلار 500 به میزان سفر هزینه ، کوتاه فهرست در نامبرده افراد به این، بر علاوه

 نمایند.طی  را نهایی انتخاب شرکت نموده و فرایند CACCI سی و چهارمین کنفرانس در لزوم، صورت
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های بازرگانی و صنعت کنفدراسیون اتاق برتر  نهمین برنامه جوایز جوانان کارآفرین

 (CACCI)اقیانوسیه  –آسیا 

 

( YEGAP) اقیانوسیه و آسیا جوان کارآفرینان گروه از ایپروژه اقیانوسیه و آسیا جوان کارآفرینان جایزه

 .است( CACCI) اقیانوسیه و آسیا صنایع و بازرگانی های اتاق کنفدراسیون

 

 از بلکه هستند موفق خود کار در تنها نه برتری است که کارآفرین جوانان شناسایی هدف با برنامه جایزه این

 که هر دو سال یک بار از سوی جایزه مذکور. کنندمی حمایت کشورشان نفع به هاشرکت اجتماعی مسئولیت

شود، برگزار می کنفدراسیون کنفرانس سالانه حاشیه در اقیانوسیه  –های بازرگانی و صنعت آسیا کنفدراسیون اتاق

 از سوی اعضای اصلی کنفدراسیون است. سال معرفی شده  45 زیرزن یا مرد کارآفرین نامزد  جوانانمختص 

 

 انتخاب معیارهای

 زن یا مرد •

 سال 45 زیر •

 المللی ملی یا بیناستقرار در یک سازمان انتفاعی  •

  تجارت با مرتبط غیرانتفاعی هایسازمان حضور فعالانه در •

  امور تجاری و کارآفرینی رهبری برتری داشتن در •

  تجارت در خوب اخلاق و صداقت دارا بودن •

 

 :شود می انتخاب زیر های زمینه در خود برجسته دستاوردهای اساس بر همچنین جایزه این برنده
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 %40 –کسب و کار  .1

-استراتژی شامل که) هابرنامه مؤثر اجرای و مسیریابی مشکلات، حل شغلی، هایفرصت از استفاده در نامزد توانایی

 همچنین. گیردمی قرار توجه مورد شرکت مقاصد و اهداف به دستیابی برای( است تاکتیکی حرکات و اصلی های

 مدنظر قرار خواهد گرفت. سودآوری نظر از شرکت عملکرد بر کلی تأثیر

 

 %25 – غیرانتفاعی تجاری هایانجمن یا هاسازمان در مشارکت .2

 توجه مورد مدنی و تجاری هایسازمان در نامزد حضور نتیجه در شرکت اجتماعی مسئولیت در بارز دستاوردهای

 و در حال اجرا و اجرا شده هاییبرنامه کارآفرین، بانوان تعامل با سایر در ویژه به نامزد هایتخصص. گیردمی قرار

یا عمومی  و خاص هایبخش منتفع از که - تجاری هایسازمان سایر جمله از - هاییفعالیت در مستقیم شرکت

 مدنظر قرار خواهد گرفت. است،

 

  %20 – رهبری هایویژگی .3

مورد توجه است.  ثبات و قدرت موضع در خود مدنی سازمان یا و شرکت هدایت در نامزد توانایی به توجه

 کسب جوایز و شهرت/  شرکت تصویر کلی گذشته، سال سه در شرکت عملکرد مانند کیفی و کمی استانداردهای

 خواهد شد. اعمال نامزد، در امتیازبندی رهبری تحت سازمان/  شرکت از سوی شده

 

 %15 –صداقت  .4

 قرار توجه مورد کشور نامزد، در جامعه و همتایان از سوی او درک چگونگی نامزد و شخصیت و سوابق به توجه

مدار بوده اخلاق باید او شرکت و پذیری باشدمسئولیت و طرفیبی انصاف، متعهد به صداقت، باید او. خواهد گرفت

 اداره شود. جهانی مشترک معیارهای و هاارزش به نحوی که در جهت علایق،
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 نامزدی قوانین

 هایاتاق اعضای همه برای اقیانوسیه - آسیا های بازرگانی و صنعتکنفدراسیون اتاق کارآفرین برتر  جوانانجوایز . 1

 .است با هماهنگی عضو اصلی آزاد( استانی های اتاق) اصلی اعضای به وابسته محلی صنایع و بازرگانی

 معرفیتائید شده  اصلی عضو ی از سوی که هستند کسانی انتخابات در شرکت برای شرایط واجد نامزدهای. 2

 CACCI دبیرخانه انتخاب و به محلی هایاعضای اتاق میان از را نامزد پنج حداکثر تواندمی اصلی عضو هر شوند.

 معرفی نماید.

 .است جوایز ارائه از قبل سال دسامبر تا ژانویه دوره شامل دستاورد زمانی بازه .3

 از بیش اجرائی خلاصه دارای مستندات باید هافرم. کند امضا و تکمیل را رسمی نامزدی فرم باید اصلی عضو .4

 مجموعه براساس وی که بیانگر آنچه خلاصه طور به بانوی کارآفرین باشد و  دستاوردهای پیرامون کلمه 800

 کسب کرده است، باشد. مشخصی معیارهای

 .شوند پشتیبانی نامزدی فرم در مندرج موردنیاز همراه با مدارک با باید هاکلیه فرم .5

 

 انتخاب فرایند

 کوتاهی متشکل سپس فهرست. شودمی تشکیل نامزدها ارزیابی برای جوایز ، کمیتهCACCI از سوی دبیرخانه. 1

 نوبه به کوتاه فهرست. شودمی تهیه جوایز کارآفرین معرفی شده از سوی کمیته جوانانترین نفر از برجسته پنج از

 باشد.هیئت می در خدمت به مایل اصلی اعضای نمایندگان از متشکل که شودمی ارسال داوران هیئت به خود

 .شود دریافت داوران هیئت از سوی نهایی انتخاب مرحله تاریخ از قبل ماه یک حداقل باید کوتاه فهرست

 :باید نامزد. 2

 نماید. پیروی CACCI جوایز کمیته مقررات و قوانین از که کند موافقت .الف

 کمیته باشد. نیاز مورد اضافی اطلاعات ارائه به مایل .ب

انتخاب،  صورت مصاحبه حضور یابد و در یا سخنرانی ارائه برای داوران هیئت در باشد شخصاٌ مایل .ج

 نماید. دریافت را جایزه
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 داوری فرایند و قوانین

 رسمی نامزدی فرم در که همانطور پشتیبان، اسناد و اجرائی خلاصه به انضمام های تکمیل شده نامزدها،فرم. 1

 کمیته به 2020 ژوئن 15 تا و شده دریافت CACCI از سوی دبیرخانه 2020 آوریل 30 تا باید است، شده بیان

 .شود داده تحویل جوایز

خواهد بود. تمامی ( CACCI به جز اعضای شرکت کننده در برنامه جوایز) ( عضو5) هیئت داوران متشکل از پنج. 2

شود، برای داوری برگزار می 2020 سال اواخر در جلسه نهایی که در مجاز آنها باید( داور یا نمایندگان 5) پنج

 باشند. داشته حضور

. خواهند شد ارزیابی داوران از سوی هیئت وزنی بندیامتیاز سیستم از استفاده فهرست کوتاه با نامزدهای. 3

 نامزدها با مصاحبه طریق از لزوم صورت در و نامزدها از سوی شده ارسال پشتیبان اسناد اساس بر هیئت ارزیابی

 .شد خواهد انجام

 کسب را وزنی نمره بالاترین مدنظر معیارهای اساس بر که نامزدی. شودمی انتخاب وزنی درجه اساس بر برنده .4

 خواهد شد. اعلام به عنوان برنده نماید،

 .است نهایی داوران هیئت تصمیم. 5

 

 جایزه

 خواهد شد. این جایزه  ءاهدا منطقه کارآفرین برترین جوان به اقیانوسیه و آسیابرتر  کارآفرینجوانان  جایزه. 1

 باشد.وجه نقد می آمریکا دلار 2000 شامل یک پلاک یا نشان به همراه

خواهد شد  ارائه آمریکا دلار 500 به میزان سفر هزینه کمک کوتاه فهرست نامزدهای از یک هر به این، بر علاوه. 2

 نمایند. طی ،شود می برگزار CACCI کنفرانس از قبل روز یک که را نهایی انتخاب مرحله بتوانند تا
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های بازرگانی و صنعت آسیا چهارمین برنامه انرژی آب و انرژی پاک کنفدراسیون اتاق

 (CACCI) اقیانوسیه –

 

 مقدمه .1

 غذایی امنیت برای عظیمی پتانسیل ،فراوان بیولوژیکی تنوع با و جهان یآب بزرگ هاینیروگاه داشتن با آسیا جنوب

 .دارد آسیا آب و

صلح  برای ی جدیتهدید کم توجهی به محیط زیست، و آب کمبود. است منطقه هر هایپیشرفت زیربنای ،انرژی

 مستمر،های بررسی به نیازهم اکنون به دلیل گرم شدن کره زمین،  بنابراین، رود. منطقه به شمار می امنیتو 

قریب الوقوع برای  دستورکارو آب امنیت و انرژی با مرتبط موضوعات برای ریزیبرنامه و  تشویقحمایت،  آموزش،

 شود. امری مهم تلقی می پاک، تجدیدپذیر هایانرژی از استفاده با ،زیست محیط منطبق با انرژی ازافزایش استفاده 

 یا و افراد. صورت پذیرفته استاقیانوسیه  –در منظقه آسیا های فراوانی در حیطه انرژی آب و انرژی پاک تلاش

 رسیدهفرا  آن زمان اکنون. اندداده ارائه را خود خدماتفعالیت نموده و  انرژی، و آب زمینه در زیادی مؤسسات

 های آنها ارج نهیم.به تلاش که است

 

 هدف .2

و  نپال ریاست به( ACWEE) زیست محیط و انرژی ،آبیی آسیا شورایاین جایزه به طور مشترک از سوی 

CACCI حمایت  ارتقاء، در توجهی قابل طور به که شودمی ارائه ایموسسه یا به فرد حقیقی تقدیر نشانه عنوان به

 .است داشته نقشیه اقیانوس – آسیا منطقه در پاک انرژی و آبی انرژی توسعه و

 محققان، ،/ کارشناسان متخصصان کارآفرینان،) صنعتافرادی حقیقی و فعال در حیطه  توانندمی نامزدها

 یا( ننویسندگا و بانکداران ، هارسانه پرسنل ،انمخترع برق، مستقل کنندگانتولید فعالان،/  حامیان دانشگاهیان،

ای( های رسانهآژانسهای جوامع مدنی یا سازمان/  دولتی هایشرکتها / سازمان ، خصوصی هایسازمان) موسسات

 باشند.
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. است بیشتر هایتلاشدر جهت تشویق به  قدردانی از آنها و آنها هایتلاش، مشوقی برای شناسایی جایزه این

 که CACCI کنفرانس مینچهار و سی شامضیافت  خلال در پاک انرژی و آبی انرژی جایزهبرنامه  چهارمین برنده

 خواهد شد. اعلام شود، می برگزار 2020 نوامبر در

 

 داوری معیارهای .3

 شرکت معیارهای، از تمامی شرایطدر  مشتری در جهت حمایت از اراده و عزم و فنی دانش استراتژیک، بینی پیش

 برنامه یک  آمیزموفقیتتوسعه و اجرای  هایروندداوران، نامزدها را براساس . بود خواهد جایزه این برنده پروژه /

به  پیشگیرانه و تهاجمی رویکرد یک حال عین درموجبات رشد و ارتقاء کارایی را فراهم آورده و  که استراتژیک

 نمایند.، انتخاب میشود کربن محتوای جایگزین کهیر اساسی محیط کسب و کار و تجارت تغیسوی 

گسترده  تأثیر از شواهدی دنبال به ، گانکنند شرکتسوابق پیشین  گرفتن درنظر بر علاوه داورانهمچنین، 

 :هستند زیر هایزمینه در صنعت

 هاموفقیت 

 هاچالش 

 مالی دستاوردهای 

 هانوآوری 

 عملکرد برتر 

 نیایم 

 استراتژیک دیدگاه 

 

 دستاوردهاالف( 

حقوقی را بررسی ای از کسب و کاری ممتاز یا دستاوردهای برتر یک شخص حقیقی یا داوران انتظار دارند رزومه

  نمایند.
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 ها چالشب( 

  داوران باید از موارد زیر مطلع شوند:  ، هاچالش ارزیابی در

 فنی پیچیدگی •

 فنی نوآوری •

 پروژه یک تکمیل مسیر در سیاسی یا اجتماعی محیطی، زیست مشکلات •

 مالی منابع به دسترسی مشکلات •

 

 مالی دستاوردهای (ج

 زیر انجام خواهد شد:داوری براساس موارد 

 طی درکسب و کار  یک مختلف هایبخش برای( سود) خالص عملیاتی درآمد و کل درآمد از دقیق ای خلاصه •

 سال پنج

  رشدآتی  هایبینی پیش و رشد ارقام •

 لزوم صورت در مشتری رشد ارقام •

  سرمایه هایدارایی و بازار در گذاریسرمایه سنجی، اعتبار بدهی، به مربوط ارقام •

 انرژی کننده تولید هایشرکت ، ارقام جایگزین ذخایر به ویژه درخصوصبودجه تأمین •

 سالانه گزارش یا شرکت آخرینگزارش  زیک نسخه ا •

 

 د( نوآوری

براساس معیارهای زیر مورد داوری قرار خواهد  به لحاظ نوآوری تجاری فرایند، یا اختراعییک پروژه، قطعه 

 گرفت: 
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نمودی  یا است ندهای کاربردی پیشینیها و فرآواضح با بکارگیری روش "شکست"مستندات موید  آیا: خلاقیت •

 های موجود است؟ساده از روش

 به سادگی موید خلاقیت است؟ "نوآوری" و یا ؟اندمورد خاصی بوده موید تسهیل یا توسعه مستندات آیا •

 است؟ پایدار و صرفه به مقرون نوآوری آیا •

 به عنوان عملکرد استاندارد صنعتی جا افتاده است؟ سال پنج طی در نوآوری آیا •

 

 را به شرح زیر مورد توجه قرار خواهند داد: نامزد مدیریتی سبک داوران، ،خصوص فرد حقیقی در

 دهد؟می ارتقاء مبتکرانه طریق از را خود تجارت فرد آیا •

  نماید؟می ترغیب خود سازمان در را پذیریریسک و نو هایایده فرد آیا •

 از سوی نامزد چگونه نمود یافته است؟  تغییرات اجرای توانایی •

 

 ذ( عملکرد برتر

 موارد زیر را مورد توجه قرار خواهند داد: لزوم صورت در داوران

 هاشرکت پایدار رشد از شواهدی •

 هاپروژه موقع به تکمیل •

 پروژه مدیریت کلی کیفیت •

 غیره و تاریساخ تجاری، مالی، اهداف نیل به •

 فنی دستاوردهای •

 کارمندان حفظ و تجدید •

 و سلامت ایمنی سوابق •

 زیست محیط مربوط به حفظ سوابق •
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 ایمنی ر(

 داوران در صورت لزوم موارد زیر را مورد بررسی قرار خواهند داد: 

 تعهد به ایمنی کارکنان •

 تعهد به امنیت جامعه •

تعهد به ایمنی محیط زیست )منافع بارز برای محیط زیست، چشم اندازهای مناسب برای کاربردهای گسترده  •

 تر، سود پایدار(

 

 استراتژیک دیدگاهز( 

 :دشخص، شرکت یا پروژه، داوران موارد زیر را ارزیابی خواهند کر "دیدگاه" در داوری پیرامون

 منسجم و  مدتای از اهداف  بلندشواهدی از مجموعه 

 منتج به دستیابی دیدگاهمراحل  یافته از ای سازمانمجموعهاز  یواهدش  

 دیدگاه"ای از واهدی از تحول واقعی بعنوان نتیجهش" 

را مدنظر قرار الهام بخشیدن به دیگران با دیدگاه و توانایی برقراری ارتباط  خصوص فرد حقیقی، داوراندر 

 خواهند داد.

 

 

 حقیقی فردمعیارهای داوری برای 

، بویژه افرادی که از مشخصات عمومی ای که افرادارزشمند و اثبات شده نقشاین جایزه با هدف شناسایی 

، دهندارائه می یترگسترده خود خدمات ، همکاران یا جامعهبوده و  به محل کار، تجارتبالایی برخوردار 

 اعطاء خواهد شد.

 

 :نامزد باید

فراتر از "، چه از طریق کار و چه با اقدامات خیرخواهانه که صنعت انرژید فردی قابل اثبات در دستاور -

 باشد، دارا باشد. "وظیفه انجام

 باشدبه صنعت انرژی و آینده آن  متعهد -
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 شناخته شود.دستاورد برتر دارای ، انگیزه دهنده یا به عنوان یک رهبر، مبتکر -

 

 نامزدی مراحل  .4

و آنها را  نمودهجوایز و معیارهای داوری را اعلام های برنامه CACCI به همه اعضای اصلی CACCI دبیرخانه

 نماید.مینامزدهای مربوطه تشویق معرفی برای 

از سوی فرد حقیقی یا  "معرفی خواهند شد. نامزدهایی که مستقیما CACCI نامزدها از طریق یک عضو اصلی

 فرم نامزد تکمیل شده نامزد را تأیید و مهر باید عضو اصلیخواهند بود. ن شوند، مجاز به شرکتشرکت معرفی می

 نماید.و امضا 

 :نمایندرا برای هر پروژه در پنج عنوان زیر ارسال  ایکلمه 1000 حداکثر ایخلاصه بایدنامزدها 

 پروژهمحتوای اصول دلایل  -پیش زمینه  -

 آنچه پروژه برای دستیابی به آن طراحی شده است -اهداف   -

 اقدامات انجام شده برای انجام پروژه - ملاحظات توضیحات و  -

 شودهدفی که با اتمام پروژه حاصل می -تأثیر و مزایا  -

 مناسب انتخاب نماید.برای دریافت جایزه  را دلایلی که پروژه  -

 

 .شودرا شامل می ژانویه تا دسامبر سال قبل از ارائه جوایزاز  دستاورد،بازه زمان 

 

 نامزد باید:

 نماید.میکه از قوانین و مقررات کمیته داوری پیروی  نمایدموافقت  -

 باشد.مایل به ارائه اطلاعات اضافی مورد نیاز کمیته داوری  -

 باشد. و دریافت جایزه به ارائه سخنرانی یا مصاحبهو در صورت انتخاب شدن، حاضر در صورت لزوم  -

 

 30دریافت و تا   CACCI دبیرخانه از سوی 2020مه  31باید تا اسناد پشتیبان،  نامزد به انضمامفرم رسمی 

 .به کمیته داوری تحویل داده شود 2020ژوئن 
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 کمیته داوری .5

کمیته داوری باید از ی از اعضاء یکخواهد شد. تشکیل  ، حداقل با سه عضورندهیک بکمیته داوری برای انتخاب ب

معرفی نکرده که هیچ نامزدی را  CACCI دیگر از بین اعضای اشد. دو عضوب  .Hydro Solution pvt شرکت

 باشند، انتخاب خواهند شد.و مایل به خدمت در کمیته  بودهواجد شرایط  CACCI دبیرخانه از سوی باشند،

 

ارزیابی کمیته براساس  خواهند شد.ارزیابی  از سوی کمیته داوری وزنی امتیازدهینامزدها با استفاده از سیستم 

خواهد پذیرفت. ، از طریق مصاحبه با نامزدها صورت ه از سوی نامزدها و در صورت لزوماسناد پشتیبان ارسال شد

 .تصمیم کمیته داوری نهایی است .شودنامزدی که بالاترین درجه وزنی را کسب کند برنده اعلام می

 

 

 

 




